
 

 

 

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI AGENT RECENSEUR DE LA POPULATION 

La Ville de CHATEAULIN recrute 11 agents recenseurs 

 

 

 

Dans le cadre des opérations de recensement de la population locale, du 16 janvier au 15 février 

2025, la ville de Châteaulin recrute 11 agents recenseurs.  

 

Période de travail : de début janvier à mi-février pendant environ 7 semaines (incluant une partie 

des vacances scolaires). 

Missions : 

- Recensement de la population locale  

- Assurer la collecte des données concernant les logements et les personnes habitant un secteur 

défini de la commune 

- Assurer le suivi des dossiers par adresse et tenir à jour son carnet de tournée : dépôt et 

récupération des documents à compléter dans les logements du secteur attribué 

- Remise des dossiers terminés à l'agent coordonnateur 

- Compte-rendu régulier de l'avancement du travail et des difficultés rencontrées 

- Restitution de l'ensemble des documents en fin de collecte et dans les délais  

 

Profil : 

- Ténacité et grande disponibilité quotidienne (collecte et restitution des questionnaires en journée 

mais également en soirée, le samedi) 

- Conscience professionnelle, ordre et méthode (être en capacité d’organiser de façon optimale ses 

tournées) 

- Rigueur 

- Aptitudes relationnelles, capacité au dialogue, courtoisie indispensable 

- Discrétion, confidentialité et neutralité, respect du secret des informations collectées 

- Permis B et véhicule personnel exigés 

- Téléphone personnel exigé 

- Favorable à l’outil informatique et à internet 

- Formation obligatoire des agents recenseurs début janvier. Formation dispensée par l’INSEE. 

 

Salaire : En fonction du nombre d’imprimés collectés  

 

Les personnes intéressées sont invitées à envoyer une lettre de motivation et CV avant le  

5 DECEMBRE 2024 à l’adresse suivante : 

 

Madame Le Maire 

15 Quai Jean Moulin 

29150 CHATEAULIN 

 


